秉承“教授治院”理念，畅谈科学发展观

――经济学院党委书记金祥荣主持召开深入学习实践科学发展观座谈会
根据党的十七大精神和中央关于在全党开展深入学习实践科学发展观活动试点工作的部署，经济学院在4月10日上午召开座谈会，学校试点工作联络员、后勤集团党委副书记吴祖国，经济学院经济、金融、国贸等学科数十位教授参加会议，会议由学院试点工作小组组长、学院党委书记金祥荣主持，教授、系主任、所长、支部书记代表及科室负责人参加了座谈会。

金祥荣书记指出，学习实践科学发展观需要我们着力提高推进改革开放、领导科学发展、促进学院和谐的能力，着力解决影响和制约学院科学发展的突出问题，特别是认真总结学院合并10周年的经验和不足，着力解决学院师生员工反应强烈的突出问题，着力构建充满活力、富有效率、更加开放、有利于科学发展的体系机制，推动学院又好又快发展，努力形成“改革创新、争创一流、科学发展、走在前列”的良好局面，为加快建设世界一流大学的一流经济学院奠定更加坚实的基础，为我校在全国高校开展深入学习实践科学发展观活动积累经验、做好准备。

随后与会者对学院在人才培养、学科建设、和谐学院建设等方面存在的问题提出了中肯的建议与意见。有教授指出研究所应以学术成果、理论创新、学术声誉、学界地位为根本发展目标，明确研究方向，稳定研究团队，提升研究成果。部分教授也提出和谐学院建设应坚持以人为本，推进高素质教师干部队伍建设和创新型人才培养的能力，建议教授和青年教师“一对一”传，帮，带，互相促进提高。教授们还提出深入学习实践科学发展观还应重视人才培养，要稳定现有研究团队，同时提高引进优秀人才的力度，注入新鲜血液，并且注重现有人才与引进人才间的平衡，使教师们能够安心学术研究。教授们也提出要进一步探索完善符合科学发展观要求的学院行政管理及学术管理体制、业绩评价体制，营造良好的学术氛围。
吴祖国书记一一听取了大家的建议与意见，并做下记录，充分肯定了经济学院在启动、调研阶段的工作，希望经济学院能够再接再厉，继续深入推进学习实践科学发展观试点工作，达到中央和学校提出的“统一认识、提高能力、解决问题、创新机制”的要求。同时，加强总结，在解决问题的同时，形成制度性的成果，为我校在全国高校提供借鉴做出成绩。
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